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RESUMO

Embora proibido pela legislacdo brasileira, o trabalho infantil atinge cerca de 2,7
milnbes de criancas e adolescentes no pais. Esse estudo tem como principal
objetivo analisar os efeitos da ocupacao dos pais na probabilidade da crianca ou do
adolescente conseguir um emprego remunerado ou nao remunerado A hipdtese a
ser analisada é verificar se estando exposto a um ambiente familiar de trabalho,
aumenta a chance de uma crianca ou adolescente trabalhar. Ademais, o outro
objetivo serd avaliar o impacto que o tipo de ocupacédo que o individuo exercia aos
15 anos terd no seu rendimento futuro. Para este fim, serdo usados dados da Pnad
de 2014, para estimar dois modelos: Um Logit e um MQO, onde a variavel
dependente do primeiro modelo sera se a crianca trabalha ou néo trabalha, ja para o
segundo modelo, a variavel dependente sera o rendimento do individuo atualmente,
a variavel independente de maior interesse sera se trabalhou ou ndo aos 15 anos e
em que trabalhou caso tenha trabalhado. Os resultados mostram que principalmente
a ocupacao da mae é muito significativa, quando relacionada ao fato de o individuo
conseguir um emprego tanto remunerado ou ndo remunerado, e quanto ao individuo
ter trabalhado como trabalhador doméstico aos 15 anos, diminui em mais de 23% o

seu rendimento futuro.

Palavras-chave: Trabalho Infantil, Logit, MQO, Ocupacéo dos pais.



ABSTRACT

Although prohibited by Brazilian legislation, child labor affects about 2.7 million
children and adolescents in the country. This study has as main objective to analyze
the effects of the occupation of the parents on the probability of the child or the
adolescent obtaining a paid or unpaid employment. The hypothesis to be analyzed is
to verify if being exposed to a familiar working environment increases the chance of a
child or adolescents to work. In addition, the other objective will be to evaluate the
impact that the type of occupation that the individual exerted at age 15 will have on
their future income. For this purpose, data from the PNAD of 2014 will be used to
estimate two models: A Logit and a OLS, where the dependent variable of the first
model will be whether the child works or does not work, for the second model, the
dependent variable will be the individual's current income, the independent variable
of most interest will be whether or not they worked at age 15 and where they worked.
The results show that mainly the occupation of the mother is very significant, when
related to the fact that the individual obtains a job either paid or unpaid, and as the
individual has worked as a domestic worker at 15 years, decreases by more than
23% in their future income.

Keywords: Child Labor, Logit, OLS, Parental Occupation.
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1. INTRODUCAO

Segundo as Nacdes Unidas do Brasil (ONUBR 2015), o Brasil é referéncia na
comunidade internacional no que se refere aos esforcos para a prevencado e
eliminacdo do trabalho infanti. Desde meados da década de 1990, o Pais
reconheceu oficialmente a existéncia do problema e afirmou sua disposicdo de
enfrenta-lo. A partir dai, o Governo Brasileiro, juntamente com organizacdes de
trabalhadores, empregadores e da sociedade civil, vem implementando as
disposicbes das Convencoes 138 e 182 da Organizacéo Internacional do trabalho
(OIT), que foram ratificadas pelos Decretos n° 4.134, de 15 de fevereiro de 2002 e n°
3.597, de 12 de setembro de 2000, respectivamente.

Além das convencgdes internacionais ratificadas pelo Pais, a legislacédo
brasileira contém claros dispositivos relativos a proibicdo do trabalho infantil e a
protecdo aos direitos das criancas e adolescentes, a comecar pela Constituicdo
Federal de 1988.0 Art. 227: “E dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar a crianca e ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a
saude, a alimentacdo, a educacdo, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de
coloca-los a salvo de toda a forma de negligéncia, discriminacdo, exploracéo,
violéncia, crueldade e opresséao”.

Segundo a ONUBR (2015), o trabalho infantii € uma grave violacdo dos
direitos humanos e dos direitos e principios fundamentais no trabalho e uma das
principais antiteses do trabalho decente. Por essa razdo deve ser eliminado. De
acordo com a OIT (2016), cerca de 152 milhdes de criancas trabalham no mundo
entre 5 e 17 anos, 88 milhdes de meninos e 64 milhdes de meninas. Quase metade
dessas criancas (73 milhdes) realizam trabalhos perigosos, sendo que 19 milhdes
delas tinham idade menor que 12 anos. O trabalho infantil & causa e efeito da
pobreza. Entretanto, ainda ha 2,7 milhdes de criancas e adolescentes em situagao
de trabalho infantil no Brasil. Dessas, 59% das criangas sdo meninos e 41% sao
meninas. A maioria da populagdo ocupada entre cinco e 17 anos esta nas regidoes
Nordeste (852 mil) e Sudeste (854 mil), seguidas das regides Sul (432 mil), Norte
(311 mil) e Centro-Oeste (223 mil). A maior concentracao de trabalho infantil esta na

faixa etéria de 10 a 17 anos. De acordo com os dados da PNAD (2015), o trabalho
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infantil entre criancas de cinco a nove anos aumentou 12,3% entre 2014 e 2015,
passando de 70 mil para 79 mil. A auséncia de oportunidade para desenvolver
capacidades impacta o nivel de desenvolvimento das nacdes e, muitas vezes, leva
ao trabalho forgado na vida adulta. Por essas razdes, a eliminagdo do trabalho

infantil € uma das prioridades da OIT.

Portanto, ao qualificar qualquer atividade especifica como "trabalho infantil”,
deve-se levar em consideracdo a idade da crianga, a categoria de trabalho, a
quantidade de horas dedicadas, as condigcdes em que é realizado e 0s objetivos de
cada Pais quanto a implantacdo de politicas publicas voltadas para criancas e
adolescentes. Nos Ultimos anos, pesquisas buscam encontrar causas,
consequéncias e solucbes para o trabalho infantil, a partir de micro dados
(KASSOUF; 2001).

Trabalho infantil € o trabalho exercido por criancas e adolescentes, que
estejam abaixo da idade minima legal permitida para o trabalho, e isso pode variar
de cada pais. O trabalho infantil & proibido, mas ainda acontece, principalmente em
paises muito pobres e subdesenvolvidos, geralmente quando as criancas precisam
ajudar o sustento da familia.

O trabalho no Brasil é proibido para menores de 14 anos. Dos 14 anos até 0s
15 anos, s6 é permitido na condicdo de aprendiz. Entre os 16 e 17 anos o trabalho é
liberado, porém, desde que nao afete a atividade escolar e que ndo ocorra em
condi¢cBes insalubres e com jornada noturna. As politicas de combate ao trabalho
infantil estdo a cargo do Ministério do Desenvolvimento e Combate a Fome (MDS),
responsavel pelo Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil (PET]I).

Familias com criangcas e adolescentes de até 16 anos que trabalhem em
carvoarias, olarias, plantacdes de fumo, lixdes, na cultura de cana-de-agucar, entre
outras atividades, recebem bolsa auxilio que substituem a renda gerada pelo
trabalho. Ademais, as familias devem matricular a crianga ou o adolescente na
escola e comprovar com a frequéncia minima de 85% da carga horaria escolar

mensal.

Sobre a fiscalizagdo, o PETI monitora situagbes de trabalho infantil nas
familias do cadastro Unico, instrumento coordenado pelo MDS que caracteriza
familias com renda mensal de até trés salarios minimos. As campanhas focam o

combate as quatro piores formas de trabalho infantil: o doméstico; o urbano



12

(praticado nas ruas); na agricultura, especialmente com agrotoxicos; e o trabalho

infantil no lixo.

Esse estudo é importante ndo sO pelas consequéncias sujeitas as criangas e
adolescentes, mas pelo seu impacto na economia. Uma crianca trabalhando pode
estar suprindo a falta de um funcionario com vinculo empregaticio, ou também pode
contribuir para ajuda-la no futuro. Vale ressaltar o aspecto da substituicdo de um
trabalhador formal, dado que a crianca trabalharia para ajudar aos familiares, e néo
ganharia por isso. E importante para a economia que esta tematica seja tratada,
pois, é preciso considerar que adultos e criancas sdo muito diferentes fisioldgica e
psicologicamente. A m&o de obra das criangas possui um custo menor para o
empregador que as de um adulto, além do fato da informalidade, que por serem mais
novas e doceis, tem menos chances de exigirem os direitos de um adulto por
exemplo. Esse tipo de méo de obra causa um circulo vicioso, exatamente para

baratear os custos.

Em seu artigo, Kassouf (2001), a autora questiona sobre o problema do
trabalho infantil, sobre as consequéncias nas criangas e nos adolescentes. Alguns
estudos (SIMON, 2004; KASSOUF, 2015), falam sobre a renda ser uma tematica
gue afeta muito a insercdo das criancas no mercado de trabalho, outros sobre a
relacdo de estudar e trabalhar. Mas, uma abordagem nova sobre a carreira
profissional dos familiares afetar ou ndo a insercdo dos adolescentes no mercado de
trabalho € um tema pouco estudado. Sendo assim, este estudo tem dois objetivos,
com duas metodologias diferentes.

O primeiro objetivo sera analisar o impacto de ter um responsavel que reside
no mesmo domicilio como empreendedor afetar a probabilidade de uma crianga ou
adolescente trabalhar ou n&o trabalhar. Neste caso, sera avaliado o fato da crianca
ou do adolescente estar diretamente ligado ao trabalho dos pais e se assim quais as
possiveis probabilidades de que os mesmos consigam um emprego remunerado ou
nao remunerado. Para atingir esse objetivo sera usado o modelo Logit. O segundo
objetivo serd analisar os impactos de diferentes tipos de trabalho infantil nos
rendimentos na vida adulta do individuo, ou seja, se trabalhar ou ndo, afetou no seu
rendimento quando adulto e quais os tipos de atividade que geram 0s maiores
impactos (positivos ou negativos). Para atingir esse objetivo sera utilizado como
metodologia uma equac¢do minceriana estimada por Minimos Quadrados Ordinarios

(MQO).
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Por fim, esse estudo esta organizado em cinco sec¢fes, além desta introducéo, a
segunda secao apresenta uma revisao dos trabalhos teoricos que abordam o tema
em questdo, a terceira secdo contém a metodologia e os dados utilizados no
trabalho, a quarta secdo sdo demonstrados os resultados e interpretacdes obtidas e
ao final seréo apresentadas as principais conclusdes do estudo.



14

2. REVISAO DE LITERATURA

Na logica cultural de suas familias, a obrigatoriedade do trabalho desde cedo
assume outros significados, além da instancia econdmica, e a escola assume lugar e
sentidos ambiguos, gerando por essas criangas uma “Escola de uma curta duragao”,
(TANIA; DAUSTER, 1992).

Nas ultimas décadas do século XX ressurgiu 0 interesse por economistas em
analisar o trabalho infantil, por que para alcancar o desenvolvimento deve-se dar
prioridade na reducdo da pobreza aliada a acumulacdo de capital humano. Além
disso, deve-se analisar 0s prejuizos fisicos e psicoldgicos causadas nas criancas e
adolescentes, o que pode causar um problema na sua permanéncia social, o que €
conhecido na literatura como ciclo Inter geracional da pobreza, tornando-se um

obstaculo para o desenvolvimento da sociedade.

Os principais criadores desse interesse de estudar o trabalho infantil foram
Karl Marx, Alfred Marshall e Arthur Pigou, entre outros. Esta secdo dedica-se a
analise dos trabalhos cientificos recentes, embora utilizando-se da ferramenta de
material econométrico existam poucos modelos desenvolvidos. As andlises feitas
buscando encontrar causas e efeitos, além de solucdes para esse problema do
trabalho infantil, tem sido muito facilitada pela utilizacdo de microdados, que
utilizados pelos softwares econométricos, sdo capazes de nos proporcionar

resultados mais precisos sobre o problema.

Como pode ser visto na tabela seguinte, Kassouf (2005) buscou analisar a
carga horaria de trabalho das criancas entre 5 a 15 anos. Percebe-se que € um
namero muito significante de criangcas exercendo alguma atividade econdmica,

principalmente na area domeéstica, como também a procura de emprego.
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Tabela 1 — Total percentual do total de criancas e adolescentes trabalhando dos 5

aos 15 anos segundo a duracao e o tipo de atividade.

Criancas e adolescentes Total Percentual do
trabalhando total
Trabalhando 14 horas ou mais na 1.897.877 5%
semana

Trabalhando 1 hora ou mais na 2.934.72 7%
semana

Trabalhando 1 hora ou mais na 3.495.870 9%

semana em qualquer trabalho que

tenha sido no ano anterior a pesquisa

Trabalhando no ano e procurando 3.625.490 10%
emprego
Trabalhando ou exercendo atividades 4.713.439 13%

domeésticas por 14 horas ou mais na

semana

Trabalhando ou exercendo atividades 18.059.327 48%
domeésticas por 1 hora ou mais na

semana

Total 34.726.723 92%

Fonte: PNAD (2005)

No Brasil temos uma das mais rigidas legislacdes em relacéo a idade minima
de ingresso no mercado de trabalho, como visto na introducdo. Se formos equiparar,
por exemplo, o Brasil a idade minima é 15 anos, na Inglaterra a idade minima é de
13 anos, na Bélgica e na maioria dos outros paises da américa latina é de 14 anos e

em paises como Suiga, Alemanha, Italia é de 15 anos (ILO, 1998).

A figura a seguir mostra um outro estudo realizado por Kassouf (2015) que buscou

analisar a evolucdo do trabalho infantil em anos, separando o grafico por faixas de



16

idades. O artigo apresentou varias analises como porcentagem de criangas e

adolescentes na escola, evolucao do salario-minimo real no Brasil, entre outros.

FIGURA 1 — Evolucéo do trabalho de criancas e adolescentes (1992 a 2011)

451% 48 7%
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228% 22 2108 23 2%
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Fonte: KASSOUF (2015)
Nota: Os dados sao das PNADS (IBGE, 1992-2011), exceto a area rural da regido Norte.

Dados néo incluem adolescentes de 13 a 17 anos com carteira assinada nem a area rural da regido

Norte.

Como se pode observar, o maior decréscimo de criancas entre 10 a 15 anos
trabalhando foi nos anos de 1995 a 1996, com quatro pontos percentuais de queda.
Em 1992, 23% das criangas trabalhavam. Ja na faixa etaria de 16 e 17 anos, a
porcentagem passou para 45% ou 2,5 milhdes de adolescentes sem carteira
assinada. Analisando é possivel observar que a presenca do trabalho infantil se
acentua muito com a idade. Com relacdo aos indicadores educacionais
(analfabetismo, anos de escolaridade, desempenho escolar etc.), o Brasil ainda
apresenta indices inferiores a muitos paises da Ameérica Latina, como Chile, Uruguai,
Peru, Cuba, México e outros (UNESCO, 2011).

Dentre outros estudos que buscam explicar as causas do trabalho infantil, &
interessante analisar a causa do empreendedorismo também. Segundo Schumpeter
(1985), empreender é inovar a ponto de criar condigbes para uma transformacao de
um determinado setor, ramo de atividade e territério. A inovacdo ndo pode ocorrer
sem provocar mudangas na rotina econdmica. O empreendedorismo gera muitos
impactos na sociedade, na economia e na politica, pois € um gerador de emprego e

renda, proporcionando crescimento e desenvolvimento econdmico (ESPEJO;
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PREVIDELLI, 2006). De acordo com o Global Entrepreneurship Monitor (GEM)
(2008) (2009), a populacdo brasileira € classificada como uma das mais

empreendedoras do mundo, ocupando o 13° lugar no total de 43 paises analisados.

Segundo o IBGE/PNAD (2013), o Brasil possuia uma populacdo de
201.467.084, das quais 27,55% ou 55.512.835 corresponde a populacdo com idade
de zero a 17 anos. Além disso, nota-se que o Brasil possui uma populacdo
significativa acima dos 18 anos de idade, representando 72,44% da populacéo total
do Brasil, ou seja, uma populacdo majoritariamente adulta. Conforme a relacdo das
idades da tabela abaixo, pode-se analisar a idade com que os individuos comecam a
trabalhar.

Figura 2: Populagdo ocupada do Brasil, segundo a idade com que comecou a

trabalhar.
33,94

35 28,84 2798
30
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15 9,23
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5
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Fonte: KASSOUF (2013)

Analisando a relacéo da populacdo ocupada do Brasil, com os anos de estudo
e a idade em que comecou a trabalhar, percebe-se que a grande maioria que iniciou
sua vida profissional com idade igual ou inferior a 9 anos, 18,34% nao possuem
nenhuma instrucdo e 38,29% tinha somente de 1 a 5 anos de estudo. Os que
comecaram a trabalhar com idade entre 10 e 14 anos, 9,90% sao sem instrucéo,
enquanto 27,68% tem de 1 a 5 anos de estudo. E possivel ressaltar que quanto mais
tarde a pessoa inicia a sua vida profissional, mais anos de estudo ela contabiliza
para sua vida académica. Esses resultados reforcam o que muitos pesquisadores
tém enfatizado, ou seja, que quando uma pessoa inicia sua vida profissional muito
cedo, existem grandes possibilidades de abandonar sua vida académica.
(KASSOUF,2007; SCHWARTZMAN,2001).
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Kassouf (2000) verificou o impacto da entrada precoce no mercado de
trabalho sobre os rendimentos e a satude dos adultos brasileiros, por meio do modelo
de regressdo linear multipla e probit, com base na PNAD de 1995. A autora
identificou que, quanto mais jovem o individuo comecga a trabalhar, menor o seu
salario na fase adulta. Além disso, verificou que o fato de a pessoa ter comecado a
trabalhar ainda crianca afetou negativamente sua saude na fase adulta. A literatura
tem enfatizado dois aspectos que afetam a oferta do trabalho infantil: tamanho da
familia e renda. A criangca tem o seu tempo distribuido entre a escola, as atividades
domésticas e o trabalho, de acordo com o tamanho e a estrutura da familia, a
produtividade da crianca e dos pais e o0 grau de substituicdo entre eles (KASSOUF
2001).

llahi, Orazem e Sedlacek (2000) utilizaram a PNAD de 1996 para analisar o
efeito do trabalho infantil sobre o salario dos adultos, renda e pobreza. Uma variavel
binaria igual a um se o individuo comecou a trabalhar com menos de 13 anos e zero
em caso contrario foi utilizada para representar o trabalho infantil. Ademais, foi
incluida uma interac@o entre escolaridade e trabalho infantil, além da escolaridade
em anos. Com base nestas variaveis foram obtidos os efeitos direto e indireto do

trabalho infantil sobre os salarios e a pobreza.

Estudos mostram que o aumento da renda familiar reduz a probabilidade de a
crianca trabalhar e aumenta a de ela estudar (NAGARAJ 2002; KASSOUF, 2002).
Analisando essa citacdo, vemos que isso nem sempre é verdade, pois nesse estudo
também trataremos de familiares empreendedores, que muitas vezes tem a fonte de
renda um pouco elevada, e mesmo assim os filhos acabam trabalhando para ajudar

a familia ou muitas vezes por estar no mesmo ambiente de trabalho.

O trabalho infantil € uma atividade que gera alguns beneficios imediatos, mas
também gera custos por ndo estudar ou por reduzir seu tempo de praticas de lazer.
Assim sendo, podemos dizer que esses custos e beneficios afetam nas decisdes em
relagéo ao trabalho infantil. Pois, na maioria das vezes, uma crianga pensa no curto
prazo e muitas vezes ficar em casa ajudando a familia ou ajudando a construir seu

futuro patriménio, seria mais vantajoso para ela.

Kassouf (2002), buscou analisar o efeito da entrada precoce no trabalho sobre

a escolaridade e sobre o rendimento. Utilizou a PNAD de 1999 para estimar a
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equacao de anos de escolaridade em funcédo da idade em que o individuo comecou
a trabalhar, controlando o background familiar. Esta analise buscava auxiliar politicas
publicas ao mostrar que o trabalho infantil, além de explorar as criancas, pode
reduzir de forma significativa o salario recebido quando adultos, agravando o quadro
de pobreza do pais. Como resultado, ha uma alta porcentagem de trabalhadores no
Brasil que comecgaram a trabalhar ainda bem jovens. Estima-se que 66% dos
homens e 53% das mulheres com idade entre 18 e 60 anos comegaram a trabalhar
com 14 anos ou menos. Quase 18% dos homens e 14% das mulheres iniciaram no

trabalho com menos de 10 anos de idade.

Segundo Portela (2007), criancas que se inseriram no mercado de trabalho
antes dos 14 anos de idade apresentaram menores rendimentos provenientes do
trabalho formal na vida adulta e este efeito foi ainda maior considerando o quantil
mais elevado de renda. Outro resultado importante deste estudo € que melhores
condicdes de saude tém impacto positivo e expressivo sobre os niveis de salérios,

especialmente para os trabalhadores do nivel mais elevado de rendimento.

Portela (2007), buscou explorar a questdo de como trabalhar, para uma
crianca, é prejudicial em termos de resultados quando adultos nos rendimentos.
Pouco se sabe sobre o efeito do trabalho infantil nos resultados referente aos
individuos adultos. As estimativas de um modelo de ganhos variaveis em dados no
Brasil mostram que o trabalho infantil tem um grande impacto negativo sobre o0s

rendimentos dos adultos para criangas do sexo masculino entre 12 e 14 anos.

De fato, parecem elevadas no Brasil as penalidades econdémicas para 0s
individuos que foram trabalhadores infantis. Em 2009, com informacdes da PNAD, é
possivel notar que a meédia dos rendimentos dos individuos na idade adulta que
comecaram a trabalhar antes dos 16 anos de idade era 38% menor que a media
daqueles que nao foram trabalhadores infantis. Todos estes trabalhos e a evidéncia
apontada, deixam de explorar a possibilidade de a influéncia do trabalho infantil
sobre a renda adulta variar de acordo com os quantis de renda do trabalho. Tal
possibilidade €, sobretudo, importante no meio rural do pais, onde o investimento em

capital humano pelas familias é regularmente mais baixo.

Kassouf (2010) buscou investigar o efeito do trabalho infantil nos rendimentos
na fase adulta da vida dos brasileiros. Adicionalmente, analisou se esse efeito

depende do sexo e das regides brasileiras. Como resultado, testes de hipotese
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indicaram que o rendimento médio de adultos que foram trabalhadores infantis é
menor do que o rendimento dos que nao foram submetidos precocemente ao
trabalho. Equacdes estimadas com dados da PNAD de 2007, indicaram que mesmo
depois de controlar as principais caracteristicas pessoais e profissionais dos
trabalhadores, o trabalho infantil reduz os rendimentos futuros do trabalhador.
Portanto, nesse estudo a hipétese de que o trabalho infantil afeta negativamente a
capacidade de geracdo de renda futura ndo é rejeitada.

Kassouf e Santos (2010) analisaram a influéncia do trabalho infantil nos
rendimentos de adultos brasileiros, por meio do modelo de Heckman (1979) e de
dados da PNAD de 2007. Além disso, verificaram se este impacto é alterado quando
se considera o sexo do individuo e as regifes brasileiras. Os resultados indicam que
o trabalho infanti reduz o rendimento dos individuos na fase adulta

independentemente do sexo ou regido considerada.

O trabalho de Duarte e Silveira Neto (2014) investigou o impacto do trabalho
infantil na remuneracdo do individuo na idade adulta para o meio rural brasileiro,
utilizando o método de regressdo quantifica com correcao de seletividade amostral.
Ao considerar diferentes faixas de renda, os autores concluiram que o trabalho
infantil reduz as chances de melhores remuneracdes do individuo adulto e que este
impacto negativo € maior para os trabalhadores pertencentes a menores faixas de
renda. Adicionalmente, constataram que, para a regido Sul, ndo houve influéncia

negativa do trabalho infantil para os quantis mais elevados de rendimento.

Portanto, com a caréncia de trabalhos que expliquem essa relacédo de vinculo
entre a ocupacdo dos pais e o trabalho infantil, € necessaria uma énfase nesse
ambito para poder explicar essas causas, e observar 0s possiveis resultados que

serdo gerados para uma melhor avaliacéo.
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3. METODOLOGIA E DADOS.

3.1 Metodologia

O estudo do primeiro objetivo sera realizado através do método Logit. Em
muitas aplicacbes do modelo de regressdo linear, pressupfe-se que a variavel
dependente € uma variavel aleatdria continua e que tem por dominio o conjunto dos
nameros reais. Dois aspectos em que essa perspectiva se manifesta, ocorre na
interpretacdo dos coeficientes de regresséo e nas hipéteses quanto a distribuicdo de
probabilidade da varidvel explicada. Quando se escreve, a proposito de um

coeficiente de regressao j,
B =ay/ X @

presume-se ser Y uma funcao diferente em ordem a Xj, sendo Y a hip6tese trabalhar
ou ndo trabalhar e Xj a ocupacao dos pais no primeiro modelo De modo, a hip6tese
da normalidade das perturbagcbes, em que os procedimentos usuais de inferéncia,

supde que a variavel dependente seja uma variavel aleatoria continua.

Esses aspectos ndo sdo essenciais na teoria do modelo de regressao linear.
Se, por exemplo, Xj for uma variavel binaria, caso a derivada parcial que foi citada
acima nao seja definida, € possivel modificar a interpretagdao de Bj para acomodar
essa situagao. E, se ndo for normal a distribuicdo de probabilidade das perturbacdes,
haverd& que modificar os procedimentos de inferéncia, mas os resultados

fundamentais em matéria de estimacado nao serdo afetados.

Uma abordagem mais satisfatéria dos modelos em que a variavel dependente
é dicotémica é a que pressupde que a variavel Y, com Y =1 ou Y =0, € apenas a
manifestacdo observavel de uma varidvel ndo observavel Y* (dita variavel latente) tal

que,
Yi*z181+,82X2i+:83X3i+"'+ﬁKXKi+’ui=Xiﬁ+u (2)

e em que € especificada uma regra de determinacédo de Y em funcdo de Y*. Essa

regra €, tipicamente, da forma:

3)

i

_{1, seY >0
10, se¥ <0

Pode-se notar que, nesta formulagdo, quer a varidvel dependente latente,
quer a perturbacdo aleatdria, podem ser validamente definidas como variaveis
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aleatérias continuas e o caracter discreto € retido apenas para a contrapartida

observavel da variavel de interesse.

Pode conceber-se a variavel latente Yi" como a diferenca entre a utilidade,
U1li, que para o 1° individuo teria a alternativa representada por Yi = 1 (trabalhar) e a

utilidade, UOQi, associada com a alternativa Yi = 0 (n&o trabalhar), isto €,

Y'=U1,-U0;= B + Bz Xa; + B3 X3+ .4 B Xiey + 1 4)

O modelo logistico € um modelo mais normal, que € utilizado por que a
analise discriminante impde as variaveis independentes. Condi¢cdes como: serem
normalmente distribuidas e terem suas matrizes de variancia-covariancia iguais
entre os dois grupos de classificacdo. Outro ponto € um motivo de critica quanto ao
método da analise discriminante é que o resultado da expressao fornece um score

gue possui pouca interpretacao intuitiva (Castro, 2003).

7

Segundo Ohlson (1980), este score € basicamente um dispositivo de
classificacdo ordinal, ndo tendo embutido nenhum aspecto probabilistico. Além de
ndo depender da exigéncia de normalidade das varidveis independentes e da
igualdade de matrizes de covariancia, a regressao logistica é semelhante a uma
regressdo mudltipla, pois possui o poder de incorporar efeitos ndo lineares (Hair,

1995).

Segundo Hair (1995), a regresséo logistica é uma técnica robusta e bem
adequada quando h& violacdo do pressuposto de igualdade das matrizes de
variancia/covariancia dentre os grupos. Ao predizer o valor de uma variavel numa

escala de 0 a 1, faz sentido ajustar uma curva em forma de S aos dados.
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FIGURA 3: Curva logistica
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Fonte: De Almeida, Karam (2006)

A funcao logistica esta limitada em 0 e 1, de modo que predicbes impossiveis
nao podem ocorrer. Ha muitas funcées em forma de S, por exemplo o modelo probit,

uma variante bem conhecida.

O primeiro passo é verificar se 0os dados foram coletados em escala continua
ou discreta. Se todas as variaveis explicativas forem categéricas, a estimacdo do
modelo logit pode ser feita pelo método log-linear.

Para Moore (1994), a analise logit € um método que determina quais variaveis
independentes devem ser incluidas no modelo para se prever adequadamente a
variavel dependente categorica. Como o principal fator para o uso do modelo, as

variaveis dependentes e independentes devem ser obrigatoriamente categoricas.

A regressao logistica reescreve o modelo classico de regresséo linear de
modo a confirmar o valor da variavel para a faixa de 0 a 1, ao mesmo tempo em que
as variaveis independentes possam variar continuamente. Isto €, obtido pela

equacao abaixo, também conhecida como funcéo logistica.
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3»80+'81X
m(X) = T Fothix ®)

gue pode ser linearizada pela transformacéao:

T (x)

G =In =2 = g, + By, (6)

A regressdo logistica binaria € a regressdo aplicada a uma variavel
dependente dicotbmica, onde a varidvel dependente ndo representa os valores
dados brutos, mas sim representa a probabilidade do evento estudado ocorrer. A

equacdao geral para a regressao logistica é:
In (0dds) = a+ Bix1 + Boxy + ... + Lrxi (7)

onde os termos da direita sdo os temos padrdo para as variaveis independentes e o
intercepto numa equacdo de regressdo. Porém, do lado esquerdo estd o log da
probabilidade e a quantidade In(Odds), que é chamada de logit e pode variar de

menos até o infinito. As probabilidades s&o relacionadas por:

0dds = % (8)

Na regressdo logistica hd um relacionamento linear com as variaveis
independentes, mas € linear nas probabilidades de log e ndo nas probabilidades
originais. Como o objeto de estudo é a probabilidade da ocorréncia de determinado
evento, a equacdo logistica pode ser transformada em uma equacdo de
probabilidade, que assume tal forma:

1

Prob(event) = 1+ E—(a+31X1+32X2+'“+3ka) (9)

Hair (1998) afirma que existem algumas razdes pelas quais a regressao
logistica representa uma alternativa atraente a analise discriminante sempre que a
variavel dependente tiver somente duas categorias. Em primeiro lugar, a regresséo
logistica € menos afetada pelas desigualdades variancia/covariancia dentre os
grupos. Em segundo lugar, a regressao logistica pode cuidar facilmente de variaveis

categoricas independentes, enquanto na analise discriminante o uso de variaveis
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dummy criou problemas com as igualdades variancia/covariancia. Por fim, a
regressao logistica € similar a regressao mdultipla em termos de sua interpretacéo e
nas medidas de diagndstico direcionadas a casos disponiveis para o exame de

residuos.

O segundo estudo utilizara uma estimacdo por MQO para analisar o0s
impactos de diferentes tipos de trabalho infantil nos rendimentos na vida adulta do
individuo. O modelo dos minimos quadrados ordinérios, € utilizado para a anélise de
regressao, porgue é intuitivamente convincente. O MQO, tem algumas propriedades
estatisticas muito atraentes que o tornaram um dos métodos de andlise mais

poderosos e difundidos. Por exemplo:

- Os estimadores do MQO séo expressos em termos de quantidades observaveis

(amostrais), como x e y.

- S8o estimadores pontuais, isto €, cada estimador proporciona um Unico ponto do

parametro populacional relevante.
A seguir sua equacao:

Yi= B+ B2Xo + B3Xs, + uy (10)

Onde:

Y é a variavel dependente;

X2 e X3 sdo as variaveis explanatorias;
i o termo de erro estocastico;

I 0 indicador da observacéao.

Neste modelo veremos dois testes estatisticos, o teste Z e o teste T.O teste Z
€ qualquer teste estatistico no qual a distribuicdo do teste sob a hipotese nula pode
ser aproximada por uma distribuicdo normal. O teste T de Student ou somente teste
T, é um teste de hipbtese que usa conceitos estatisticos para rejeitar ou ndo uma

hipotese nula quando a estatistica de teste segue uma distribuicédo t de Student.

7

O erro padrdo de uma estatistica € o desvio padrao de sua distribuicao
amostral ou uma estimativa desse desvio padrdo. Se o parametro ou a estatistica for

a média, ser4 chamado de erro padrdo da média. A distribuicAo amostral de uma
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média populacional é gerada por amostragem repetida e registro das médias
obtidas.

Portanto, através desses modelos, se avaliara os impactos de ter um pai
empreendedor na probabilidade da crianca trabalhar ou ndo e o impacto do trabalho

infantil nos rendimentos da crianca na vida adulta.

3.2 Dados

A partir dos modelos apresentados acima, o estudo do trabalho sera realizado
através dos dados da PNAD 2014, sobre os fatores que afetam o trabalho infantil.
Para o primeiro estudo, a variavel dependente sera trabalhar ou néo trabalhar, a
variavel independente de maior interesse sera a ocupacao dos responsaveis quando
o individuo tinha 15 anos e serdo utilizadas as seguintes variaveis de controle: Sexo,
raca. Para o segundo estudo, a variavel dependente sera o rendimento do individuo
atualmente, a variavel independente de maior interesse seré se trabalhou ou ndo aos
15 anos e em que trabalhou caso tenha trabalhado, e as variaveis de controle ser&o:
Género, raca, UF (atual), experiéncia (idade atual menos a idade em que o individuo
comecou a trabalhar), escolaridade, filiado a sindicato, funcionario Publico.

A seguir, sera apresentado uma tabela com as estatisticas descritivas das
variaveis dos modelos que serdo utilizados.

Tabela 2— Estatisticas descritivas das variaveis.

Sexo Frequéncia Percentual
Masculino 175.748 48,47
Feminino 186.879 51,53
Total 362.627 100,00
Cor ou Raga

Indigena 1.795 0,49
Branca 153.274 42,27
Preta 32.292 8,91
Amarela 1.432 0,39
Parda 173.832 47,94
Sem declaragéo 200 0,00
Total 362.627 100,00

Emprego do pai

Trabalhava como 19.048 46,47
empregado
(continua)
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Trabalhava como 255 0,62
trabalhador doméstico

Trabalhava por conta 16.529 40,32
propria

Trabalhava como 2.106 5,14
empregador

Trabalho ndo remunerado 2.765 6,75
Nao sabe 288 0,70
Total 40.991 100,00
Emprego da mae

Trabalhava como 9.609 32,61
empregado

Trabalhava como 5.098 17,30
trabalhador doméstico

Trabalhava por conta 5.612 19,05
propria

Trabalhava como 431 1,46
empregador

Trabalho ndo remunerado 8.610 29,23
Nao sabe 102 0,35
Total 29.462 100,00
Unidade de Federacéo

Rondoénia 2.997 1,88
Acre 1.738 1,09
Amazonas 4.815 3,02
Roraima 1.142 0,72
Para 8.545 5,37
Amapa 1.195 0,75
Tocantins 2.422 1,52
Maranhéo 2.977 1,87
Piaui 2.296 1,44
Ceara 7.443 4,67
Rio Grande do Norte 2.005 1,26
Paraiba 2.464 1,55
Pernambuco 8.204 5,15
Alagoas 1.811 1,14
Sergipe 2.545 1,60
Bahia 11.527 7,24
Minas Gerais 15.866 9,96
Espirito Santo 3.008 1,89
Rio de Janeiro 11.270 7,08
Séao Paulo 19.219 12,07
Parana 9.402 5,90
Santa Catarina 4.867 3,06
Rio Grande do Sul 13.091 8,22

(continua)
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Mato Grosso do Sul 3.115 1,96
Mato Grosso 3.641 2,29
Goias 7.064 4,44
Distrito Federal 4,575 2,87
Total 159.244 100,00
Curso mais elevado que

o individuo frequentou

Primario 9.670 6,91
12 médio (ginasio) 2.155 1,54
22 médio (cientifico) 1.099 0,79
Regular no ensino fund 41.555 29,68
Regular no ensino médio 53.161 37,97
O EJA ensino fund 1.635 1,17
O EJA ensino médio 3.091 2,21
Superior de graduacao 25.574 18,27
Mestrado 1.336 0,95
Alfabetizacédo de Jovens 301 0,22
Creche 900 0,01
Classe de Alfabetizacao 356 0,25
Maternal, Jardim 510 0,04
Total 139.993 100,00
Emprego do individuo

aos 15 anos

Trabalhava como 125.507 78,82
empregado

Trabalhava como 19.809 12,44
trabalhador doméstico

Trabalhava por conta 4.211 2,64
prépria

Trabalhava como 3.011 1,89
empregador

Trabalho ndo remunerado 6.672 4,20
Nao sabe 22 0,01
Total 159.232 100,00
O individuo era

associado ao sindicato?

Sim 25.242 15,85
Nao 134.002 84,15
Total 159.244 100,00
Quando tinha 15 anos

sua méae era

Funcionario publico?

Sim 1.664 26,54
N&o 4.391 70,04
Nao sabe 214 3,41

(continua)
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Total 6.269 100,00

Quando tinha 15 anos

seu pai era

Funcionario publico?

Sim 1.730 14,70
Nao 9.722 82,63
N&o Sabe 313 2,66

Total 11.765 100,00

Nota: Em relacdo ao trabalhar dos pais e UF, refere-se a quando o individuo tinha 15 anos.
Fonte: PNAD (2015) - elaboracéo prépria.

Analisando a tabela acima, podemos observar nessa amostra que a area mais
trabalhada, tanto para o pai quanto para a mae do adolescente, € como empregado.
Para os homens, o trabalho doméstico € tdo pouco consideravel, o que para as
mulheres € o0 oposto, sendo mais de 17% da amostra. Ja 0 emprego por conta
prépria tem um grande percentual, juntamente com fato de ser empregador, o que
vai dar significado quando mostrado o modelo, e explicado essa ligacdo entre os
pais empreendedores. Em relagdo ao emprego ndo remunerado, que é bastante
significativo no caso das mulheres, pois ocupa mais de 29% da amostra, observasse
que a probabilidade de muitas mulheres estarem trabalhando em casa ¢é altissima.
Ja4 no caso dos homens, o motivo do trabalho ndo remunerado poderia ser o

desemprego.

Ademais, também estdo as variaveis de controle, como sexo, cor ou raca do
individuo, que conforme a tabela acima, é apresentado que mais homens do que
mulheres comecam a trabalhar mais cedo, e com foco maior podemos dizer que,
dessa amostra, sera usado para analise o individuo branco, pois tem uma grande

porcentagem aos demais.

: As proporgdes sao de que a cada 10 adolescentes, mais de 5 trabalham
como empregado e mais de 2 adolescentes a cada 10 exercem alguma atividade
nao remunerada, como por exemplo, trabalhando em casa para ajudar aos pais, ou
algum familiar. E possivel notar que, mesmo aos 15 anos, ja existem adolescentes
filiados aos sindicatos, o que leva a mais de 15% da amostra. Com base nas
estatisticas descritivas das variaveis, a seguir serdo rodados os modelos para
podermos identificar os efeitos nos adolescentes e explicar as possiveis

consequéncias neles causadas.
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Considerando a escolaridade do individuo, onde trata-se do curso mais
elevado que o mesmo frequentou, temos como maior indice, a regularidade no
ensino médio, com mais de 37% da amostra. Por consequente, € o regular no ensino
fundamental, que atinge 29% da amostra, onde relativamente faz sentido, pois como
serd mostrado nos resultados, onde as criangas e adolescentes mais comegam a
trabalhar é entre as idades de 10 a 14 anos. Em relacdo ao EJA, temos um indice
nao significativo, que fica em torno de 2% fazendo a média entre as duas variaveis.
Em sequéncia o superior de graduacdo que é significativo, pois atinge 18% da
amostra.

Tabela 3 - Histograma das idades em que o individuo comecou a trabalhar em seus

respectivos intervalos.

40
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20 1

Percent

10 +

B
|dade com que comecou a trabalhar

Nota: Intervalo 1 — até 9 anos, intervalo 2 — 10 a 14 anos, intervalo 3 — 15 a 17 anos,
intervalo 4 — 18 a 19 anos, intervalo 5 — 20 a 24 anos, intervalo 6 — 25 a 29 anos,
intervalo 7 de 30 anos ou mais.

Fonte: Elaboracgéo prépria

Esse histograma foi criado com base na variavel da idade com que o individuo
comecou a trabalhar da PNAD (2015), essa relacdo tem como intervalos as
seguintes idades respectivamente. Conforme o histograma, pode-se analisar que a
maioria das crian¢as e adolescentes comecam a trabalhar dos 10 anos aos 17 anos,

e que mesmo sendo proibido por lei no Brasil, muitos comecam sua pratica laboral
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cedo. No Brasil, dos 2,7 milhdes de criangas e adolescentes que trabalham, 79 mil
sao criancas de até 9 anos de idade, no qual nos ilustra o primeiro intervalo.

Em seguida, mostra-se um decrescimento, o que pode ser explicado por
alguns jovens estarem, hoje em dia, comecam sua vida profissional mais tarde.
Alguns pelo fato de investirem na vida académica, seguindo para fazer uma
graduacéo, logo apds um mestrado, ou também pelo fato do cenario de desemprego

no pais.
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4. RESULTADOS:

Nesta secdo sdo apresentados os efeitos das varidveis independentes sobre
a variavel dependente “trabalhar”, referente aos dados da Pesquisa Nacional de
amostra de domicilios em 2014. Primeiramente quando analisado o primeiro modelo,
o resultado mostrou que a mae tem mais influéncia sobre o individuo, pois suas
variaveis deram todas significativas, quando tratado de trabalho remunerado, e
guando de trabalho ndo remunerado, praticamente todas.

No segundo modelo, quando analisado o tipo de emprego do individuo aos 15
anos, os significativos foram trabalhadores doméstico e ndo remunerado na mesma
unidade domiciliar, o que identificou que ambos ganham aproximadamente 23% a
menos no seu rendimento futuro. Com isso, a seguir sera apresentado os resultados
dos dois modelos, e suas respectivas observacoes.

4.1 Resultados do primeiro modelo:

Na tabela 4, sdo apresentados os efeitos das principais variaveis do primeiro
modelo, referentes ao sexo e cor do individuo e ao emprego e tipo de ocupacao dos
pais, identificados na primeira coluna. O modelo prevé corretamente 74,6% da
amostra, quando mensurado trabalho remunerado, e em média, de cada 4
resultados, ele acerta 3, por exemplo, das 21 mil observacdes, ele acerta 15 mil, e
gquando mensurado trabalho ndo remunerado o modelo acerta 79,6%, conforme

verificado abaixo na tabela de classificacao.

Tabela 4 — Analise do verdadeiro ou falso do modelo.

TRABALHO REMUNERADO

Observado
Previsto Trabalha N&o Trabalha Total
Trabalha (+) 10.010 3.152 13.162
N&o Trabalha (-) 2.242 5.837 8.079
Total 12.252 8.989 21.241
Classified+ if predicted (continua)

Pr(D) >=.5



True D defined as trabrem =0

33

Sensitivity Pr( +| D) 81.70%
Specificity Pr( -| ~D) 64.93%
Positive predictive value Pr(D |+) 76.05%
Negative predictive value Pr(~D| -) 72.25%
False + rate for true ~D Pr( +|~D) 35.07%
False - rate for Pr(-|D) 18.30%
true D
False + rate for classified + Pr(~D |+) 23.95%
False - rate for classified - Pr(D |-) 27.75%
Correctly classified 74.61%
TRABALHO NAO
REMUNERADO
Observado
Previsto Trabalha N&o Trabalha Total
Trabalha (+) 4.921 2.298 7.219
N&o Trabalha (-) 2.036 11.986 14.022
Total 6.957 14.284 21.241
Classified + if pred
Pr(D) >=.5
True D defined as trabnrem != 0
Sensitivity Pr(+| D) 70.73%
Specificity Pr( -| ~D) 83.91%
Positive predictive value Pr(D |+) 68.17%
Negative predictive value Pr(~D| -) 85.48%
False + rate for true ~D Pr( +|~D) 16.09%
False - rate for Pr(-|D) 29.27%
true D
False + rate for classified + Pr(~D |+) 31.83%
False - rate for classified - Pr(D |-) 14.52%
Correctly classified 79.60%

Fonte: Elaboracéo propria
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Pode-se explorar os dados da amostra com o teste do verdadeiro e falso, é
perceptivel que quando falamos de trabalho remunerado, o modelo faz uma anélise
entre o previsto e o observado, reconhecendo que de um total de 13.162 variaveis, 0
modelo acerta 10.010 dos que realmente trabalham, dos que n&o trabalham sdo um
total de 8.079 variaveis, o modelo acerta 5.837. Quando falamos de trabalho néo
remunerado, 0 mesmo acontece, sO que das 14.022 que falaram que nao trabalham,
o modelo acerta 11.986, e dos que falaram que trabalhavam na época, o modelo
acerta 4.921 de um total de 7.219. Por fim, nota-se que o modelo € bem explicativo.

Na proxima tabela, serdo apresentados os resultados do modelo rodado por
um logit, onde sera explicado os efeitos do tipo de ocupacdo dos pais na
possibilidade das criancas e dos adolescentes conseguirem um emprego
remunerado ou n&o remunerado.

Tabela 5 — Resultado dos impactos da ocupacao dos pais no individuo aos 15 anos.

Regressao Numero de = 21241
Logistica observagoes:
Wald chi2(12) = 4626.04

Prob > chi2 = 0.0000

Pseudo R? = 0.2029
Trabalho Coeficientes Erro Padréo Teste Z P>z
Remunerado
Homem 1.1542 0,0372 4,450 0,000
Branco 0.5377 0,1284 -2,600 0,009
Empregado 1.5287 0,3515 1,850 0,065
Trabalhador 1.7692 0,6033 1,670 0,094
Domeéstico
Conta propria 0.6584 0,1512 -1,820 0,069
Empregador 1.1422 0,2746 0,550 0,580
N&o 0.4495 0,1062 -3,380 0,001
remunerado
Empregada 2.8682 0,7228 4,180 0,000

(continua)



35

Trabalhadora 3.5688 0,9112 4,980 0,000
Domeéstica
Conta propria 1.7789 0,4492 2,280 0,023
Empregadora 1.9529 0,5529 2,360 0,018
N&o 0.4385 0,1103 -3,280 0,001
remunerado
Constante 1.1132 0,3011 0,400 0,692
Regressao Numero de = 21,241
Logistica observagoes:

Wald chi2(12) = 5295.33

Prob > chi2 = 0.0000

Possivel =-9463.0441 Possivel R2 = 0.2955
probabilidade:
Trabalhado Coeficientes Erro Padréo Teste Z P>z
Nao
Remunerado
Homem 0.4951 0,0180 -19,150 0,000
Branco 1.3319 0,3238 1,180 0,238
Empregado 0.8798 0,2633 -0,430 0,669
Trabalhador 1.2351 0,5393 0,480 0,629
Doméstico
Conta propria 2.7830 0,8305 3,430 0,001
Empregador 1.5090 0,4676 1,330 0,184
N&o 3.3676 1,0194 4,010 0,000
remunerado
Empregada 0.4093 0,1320 -2,770 0,006
Trabalhadora 0.3128 0,1026 -3,540 0,000
Domeéstica
Conta propria 0.9856 0,3175 -0,040 0,964

(continua)
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Empregadora 0.7063 0,2546 -0,960 0,335
Nao 5.0424 1,6161 5,050 0,000
remunerado

Constante 0.2362 0,0820 -4,160 0,000

Nota: Refere-se a ocupacao dos pais quando o individuo tinha 15 anos, respectivamente na
ordem Pai e Mée.
Fonte: PNAD (2015) - elaboracéo prépria.

O modelo é subdivido em duas categorias: trabalho remunerado e nao
remunerado. As variaveis Dummies referentes ao sexo e raca ou etnia do individuo,
assumem efeitos sobre as demais variaveis. Quando exposto os resultados do
trabalho remunerado, o homem exerce 15,42% de chance a mais de ter um emprego
remunerado que uma mulher, e por conseguinte na outra categoria tem 49,51% a
menos de chance ter um emprego ndo remunerado que uma mulher. As demais
colunas mostram respectivamente os erros padroes, o teste de Z e seu p-valor para

calculo da significancia estatistica®.

Analisando os coeficientes do modelo, o significativo da referéncia do pai é o
individuo trabalhar em algo ndo remunerado e a mae também ter um emprego nao
remunerado. Caso o pai tenha um emprego ndo remunerado, diminui a chance da
crianga ter um emprego remunerado em quase 44,95%. O maior grau de interesse
nessa analise, é a ocupacdo da mae, pois todos os valores foram significativos
guando analisados. Por exemplo, se a mae for trabalhadora doméstica, o individuo
possui 256,88% de chance de ter um emprego remunerado, 0 que nos leva a pensar
gue poderia ser o caso de muitas meninas que trabalham em casa para ajudar 0s
pais, 0 que tem muito sentido, pois o fato da mae ficar muito tempo trabalhando em
casa, pode acarretar na suposicdo da mae empregar o filho.

Caso a mée exerca uma fungdo como empregada, aumenta as chances em
186,82% do individuo ter um emprego remunerado, aqui podemos enfatizar a
possibilidade das crianca ou dos adolescentes estarem ajudando em casa, ou seja,
muitas vezes a mae trabalhando como empregadora, pode empregar seu proprio

filho, de uma forma remunerada ou ndo remunerada, uma das possiveis causas

1 Neste caso se assume um critério para o nivel de significancia de 5%.



37

seria o fato de ajudar em casa, ou pelo fato de ndo ter com quem deixar, 0 que se
tornou uma das causas mais abordadas no presente trabalho, visto que, muito
provavelmente na maioria das vezes é a propria mae quem é a responsavel pela
crianga ou pelo adolescente.

Com relacdo ao modelo de emprego nao remunerado, em relacdo a mée ser
empregada, também é significativo. Visto isso, analisamos que esses dois efeitos, da
mae ser trabalhadora doméstica e empregadora e a possivel chance de empregar
seu proprio filho, onde s6 podemos analisar as probabilidades da criangca ou
adolescente trabalhar e se em algo remunerado ou ndo remunerado, e ndo se na
mesma area dos pais, vimos que em relacdo ao pai, no modelo as variaveis deram
insignificativas, algo que se faz bem interessante de se pensar que 0s pais nao
pagam salario aos filhos e a mae sim. Ademais, a mée trabalhar por conta prépria,
vai aumentar em 77,89% do individuo trabalhar em um emprego remunerado, e por
fim, se a mée tiver um emprego ndo remunerado, diminui em 43,85% do individuo
conseguir um emprego remunerado.

Ao analisar o emprego ndo remunerado, o fato do pai ser trabalhador
doméstico ou ser empregado ddo ndo significativos, e no caso da mae, seria
trabalhar por conta propria e ser empregadora. Mensurando as variaveis do trabalho
nao remunerado, observamos que o pai trabalhar em um emprego ndo remunerado,
diminui as chances de o individuo conseguir um emprego remunerado, € 0 mesmo
para a mae, mas com um grau de probabilidade muito maior, que seria mais de
400%.

4.2 Resultados do segundo modelo:

Nesse modelo, serdo apresentados os resultados das variaveis em relagcéo ao
individuo que trabalha aos 15 anos, em que trabalha, e como isso afeta no seu
rendimento/hora no futuro. Com isso, cabe analisar o coeficiente de determinacao,
chamado de R?. O R2 do segundo modelo ficou em 0,3867, ou seja 38,67% das

variacfes dos regressores, explicando as variacoes da variavel dependente.

2 E uma medida de ajustamento do modelo estatistico linear. O R?, varia entre 0 e 1, indicando em
percentagem, do quanto o modelo consegue explicar os valores observados, quanto maior 0 R2, mais
explicativo serd o modelo.
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Tabela 6 — Resultados dos impactos do trabalho do individuo aos 15 anos no seu

rendimento futuro.

Regressao Numero de = 2.523
Linear observacdes
F(47, 2475) = 35.73
Prob > F = 0.0000
R? =0.3867
Raiz do EQM =0.71254
Coeficientes Erro Padréo Teste T P>t
Homem -0.2705 0,0314 -8,600 0,000
Branco 0.1882 0,1709 1,100 0,271
Experiéncia 0.0386 0,0041 9,410 0,000
Experiéncia ao -0.0007 0,0000 -8,080 0,000
quadrado
Sindicalizado 0.2427 0,0354 6,840 0,000
Mée é 0.1370 0,0364 3,760 0,000
Funcionaria
Publico
Pai é 0.1196 0,0406 2,940 0,003
Funcionario
Publico
Empregado -0.1095 0,0572 -1,910 0,056
Trabalhador -0.2360 0,0692 -3,410 0,001
domeéstico
Conta propria -0.1273 0,0862 -1,480 0,140
Empregador 0.5507 0,3681 1,500 0,135
Trabalhador -0.2364 0,0949 -2,490 0,013
nao
remunerado
membro da

unidade (continua)



domiciliar
Outro
trabalhador
nao
remunerado
Trabalhador
na producéo
para o préprio
consumo
Constante
Rondonia
Acre
Amazonas
Roraima
Para
Tocantins
Maranhao
Piaui

Ceara

Rio Grande do
Norte
Paraiba

Pernambuco
Alagoas
Sergipe
Bahia

Minas Gerais

Espirito Santo

0.1714

-0.0642

2.3085
-0.1811
0.0913
0.0819
-0.3059
-0.1089
-0.2334
-0.4515
-0.4671
-0.2730
-0.6389

-0.2543
-0.1668

-0.2758

-0.5898

-0.3336

-0.0817

0.0875

0,1927

0,4898

0,4075
0,4038
0,4590
0,4281
0,4475
0,4022
0,4093
0,4384
0,4176
0,3980
0,4081

0,4176
0,3969

0,4066

0,4187

0,3947

0,3936

0,4027

0,890

-0,130

5,660
-0,450
0,200
0,190
-0,680
-0,270
-0,570
-1,030
-1,120
-0,690
-1,570

-0,610
-0,420

-0,680

-1,410

-0,850

-0,210

0,220

0,374

0,896

0,000
0,654
0,842
0,848
0,494
0,786
0,569
0,303
0,263
0,493
0,118

0,543
0,674

0,498
0,159
0,398

0,835

0,828

(continua)
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Rio de Janeiro

Séo Paulo
Parana

Santa Catarina
Rio Grande do
Sul

Mato Grosso
do Sul

Mato Grosso
Goias

Distrito
Federal
Escolaridade
foi 12 médio
Escolaridade
foi 22 médio
Escolaridade
foi no ensino
fundamental
Escolaridade
foi no ensino
médio
Escolaridade
foi o EJA
ensino
fundamental
Escolaridade
foi o EJA
ensino médio
Escolaridade
foi Superior de

graduacéo

0.1259

0.0526

-0.0101

0.0997

0.0355

-0.2452

0.0061

-0.0640

0.3828

-0.1390

-0.1220

-0.7362

-0.4664

-0.6683

-0.5472

0.3177

0,3955

0,3936

0,3938

0,3941

0,3933

0,4390

0,4063

0,4007

0,4023

0,2156

0,1623

0,1082

0,1051

0,1526

0,1287

0,1069

0,320

0,130

-0,030

0,250

0,090

-0,560

0,020

-0,160

0,950

-0,640

-0,750

-6,800

-4,440

-4,380

-4,250

2,970

0,750
0,894
0,979
0,800
0,928
0,576
0,988
0,873
0,341
0,519

0,452

0,000

0,000

0,000

0,000

0,003

(continua)
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Nota: Em relacdo a escolaridade refere-se ao curso mais elevado que o individuo
frequentou.

As regibes sdo as do individuo aos 15 anos. A regido Amapa foi retirada do modelo, pois
apresentou erro.

Quando mensurado ocupacao, refere-se ao individuo com 15 anos.

Fonte: PNAD (2015) - elaboragéo prépria.

A tabela 6, mostra dummies das regibes que o individuo tinha aos 15 anos,
essas dummies sao importantes para controlar as diferencas de rendimento entre os
estados. Representam o percentual de diferenca em relacéo ao estado que ficou de
fora. As regifes que foram significativas sdo: Acre, Amazonas, Espirito Santo, Rio de
Janeiro, Sdo Paulo, Santa Catarina, Rio grande do sul, Mato Grosso e Distrito
Federal.

Conforme a tabela acima, em relacdo ao tipo de emprego que o individuo
tinha aos 15 anos, foram significativas as variaveis do individuo que € trabalhador
doméstico, ou de um emprego ndo remunerado. O individuo que foi trabalhador
doméstico ganha em torno de 23,6% a menos no seu rendimento futuro, e o que
trabalhou em algo ndo remunerado, ganha 23,64% a menos.

Quando analisado a escolaridade, o individuo que tem somente o0 ensino
médio completo ganha em média 46,64% a menos, ja o individuo com Superior de
graduacdo ganha em torno de 31,77% a mais no seu rendimento futuro, o que nos
faz supor, que quanto maior a escolaridade do individuo, maior seu rendimento no
futuro. O individuo sindicalizado hoje ganha em torno de 24,27% a mais do seu
rendimento.

Em relacdo ao emprego dos pais, ter uma mée funcionéaria publica, aumenta
em 13,70% o rendimento do individuo no futuro, em relagdo ao pai, aumenta em
11,96 o seu rendimento no futuro. Observando esse resultado, € possivel notar que
mais uma vez o rendimento da mae tem um efeito mais elevado no individuo do que

o rendimento do pai.
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5. CONSIDERACOES FINAIS:

O presente trabalho propds analisar de forma descritiva o trabalho infantil no
Brasil, avaliando seus principais determinantes e analisando os efeitos das
probabilidades da ocupacdo dos responsaveis, afetando na vida da crianca ou
adolescente com idades entre 10 e 17 anos. A partir do utilizacdo de microdados
obtidos através da PNAD do IBGE, com o auxilio do software estatistico Stata 14,

para possivel realizacdo da amostra e assim explica-la.

A descricdo dos dados mostrou que as criancas e adolescentes comecaram
sua prética laboral cedo, e que com 9 anos ja se tem uma grande quantidade de
criancas trabalhando. Dos 10 aos 14 anos, € o periodo em que as criangcas mais
comecam a trabalhar, e aos 15 anos ja se tem uma alta quantidade de criancas e
adolescentes trabalhando em diversas areas. O primeiro modelo mostrou que 0s
pais terem um emprego tanto remunerado ou ndo remunerado e suas respectivas
ocupacoes, afetam sim as chances de a crianca ou o adolescente trabalhar,
principalmente a mae. Quando analisado o fato da mae ter um emprego
remunerado, as variaveis do modelo deram todas significativas, ou seja, o individuo
tem muita chance de ter um emprego remunerado, e quando a mae tem um
emprego ndo remunerado, a Unica variavel que ndo apresentou resultado

significativo foi a mée ser empregadora.

No segundo modelo, foi analisado que quanto maior o grau de escolaridade
do individuo, maior serd o seu rendimento no futuro. Em geral, a crianca ou 0
adolescente que trabalha como trabalhador doméstico aos 15 anos, acaba
ganhando em torno de 23,6% a menos no seu rendimento futuro, pois como se trata
de um trabalho bracal, pode acabar gerando fadiga e afetando no seu desempenho

escolar comprometendo assim o seu futuro.

Conforme o que fora apresentado, os problemas envolvendo o trabalho infantil
sao varios e longe de ter um fim, onde o 6nus recai sobre o futuro das criancas e
adolescentes que sdo submetidos a essa realidade. Sendo assim, a sociedade
também tem que deixar de acumular capital, pois uma crianca pode estar suprindo o
lugar de um adulto. Essas séo as justificativas de cunho socioecondémico, 0 que

incentiva as organizagdes publicas a tomar atitudes para reprimir tais praticas.

Nesse sentido, cabe as autoridades, as instituicbes e a sociedade agirem

conjuntamente. O desenvolvimento dos programas, a fiscalizagdo do cumprimento
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das normas exigidas das familias, bem como a aplicabilidade da legislacdo vigente.
No presente trabalho, obtivemos algumas limitacdes, como por exemplo, s6 temos
informacgdes do trabalho aos 15 anos, mas ndo sabemos quais as atividades que
foram exercidas antes, o que pode ter gerado um efeito nos rendimentos do
individuo adulto que ndo conseguimos observar. O que nos leva a sugerir futuros

trabalhos que possam ultrapassar estas limitagoes.

Por fim, esse estudo traz uma contribuicdo para a literatura académica, pois
nao mostra somente os efeitos das criancas e adolescentes trabalharem, mas
também as causas, efeitos e incentivos conduzidos pelos pais para as criangas e

adolescentes comecarem sua vida laboral.
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